
 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 

BAGUA 

“Gestión que Trabaja, Gestión que Cumple”  
 

 

 

N° ETAPAS DEL PROCESO 
FECHA 

DESARROLLO 
DEL PROCESO 

AREA 
RESPONSABLE 

01 
Registro portal Talento Perú-Servir 

13/10/2023 AL 
27/10/2023 

Oficina de Gestión 
de Recursos 

Humanos 

 
02 

Publicación y difusión de la 
convocatoria en: 

• Portal Talento Perú. 

• Portal Institucional - 
https://www.gob.pe/munibagua  

• Facebook - 
https://www.facebook.com/muniba

guaoficial 

 
 

13/10/2023 AL 
27/10/2023 

 
 

Oficina de Gestión 
de Recursos 
Humanos. 

 
03 

Postulación – recepción expedientes 
mesa partes, en el horario de 8:00 am 
hasta 1:00 pm y de 03:00 pm hasta las 
5:00 pm 

 
27/10/2023 

Tramite 
documentario. 

04 
 
Evaluación de expedientes  

 
30/10/2023 

Comisión 

05 
 
Publicación de resultados de la 
evaluación curricular 

 
30/10/2023 

Comisión 

06 
Entrevista Personal  

31/10/2023 
Comisión 

07 Resultados de la Entrevista 31/10/2023 Comisión 

08 
Publicación de resultados finales   

 
31/10/2023 

Comisión 

11 
Presentación de documentos exigidos 
y Suscripción del Contrato. 

Dentro de los cinco 
(05) días hábiles 
contados a partir del 
día siguiente de 
publicado el resultado 
final. 

Oficina de Gestión 
de Recursos 
Humanos 

  

ANEXO N° 01 
 
CRONOGRAMA CONVOCATORIA PÚBLICA DE CAS N°003-2023-MPB/TEMPORAL 
 

https://www.gob.pe/munibagua
https://www.facebook.com/munibaguaoficial
https://www.facebook.com/munibaguaoficial

